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वर्ष - 2020-21 

मध्यप्रदेश राज्य कृषर् षवपणन बोर्ष 
प्रथम शे्रणी, द्वितीय शे्रणी एिं काययपालिका ततृीय शे्रणी अधिकारी का गोपनीय प्रततिेदन प्रपत्र 

( ददनांक 01/04/2020 से 31/03/2021 तक की अिधि के लिये ) 
भाग-एक 
1. अधिकारी का नाम :- .......................................................................................... 
2. पदनाम :- .......................................................................................... 
3. तनयोजन का प्रकार :- .......................................................................................... 
4. पदस्थापना का जजिा :- .......................................................................................... 

 
भाग-दो 

प्रततिदेदत अधिकारी द्िारा भरा जाि े
 
1. कायय का संक्षिप्त वििरण :-  

 
 
 

2. कृपया आपके लिये तनिायररत गुणात्मक/भौततक/वित्तीय िक्ष्यों को प्राथलमकता क्रम में और 
प्रत्येक िक्ष्य के विरूद्ि उपिजधि का उल्िेख करें :- 

  

िक्ष्य उपिजधियां 
  

 
3. (अ) कृपया कॉिम 02 के संदभय में िक्ष्यों/उद्देश्यों की पूतत य में कमी का संक्षिप्त वििरण दें।  

यदद िक्ष्यों की पूतत य में कोई कदिनाई (बाध्य) आई हो तो उसको भी बतायें। 
 
 

 (ब) कृपया उन मदों को भी दर्ायये जजनमें महत्िपूणय उपिजधियां और आपका सहयोग रहा 
हो। 

नाम : .................................... 
पदनाम : .................................... 



2 

 

भाग-तीन 
प्रततवेदक अधिकारी द्वारा भरा जाये। 

(अ)  कायष का स्वरूप एवं प्रकार : 
 (1) कृपया अधिकारी द्िारा भरे गये भाग-दो पर विर्षे रूप से िक्ष्यों और उद्देश्यों उपिजधियों, 

कलमयों से संबंधित उत्तरों से सहमतत संबंिी टीप दें। यदद ककसी उद्देश्य की पूतत य में काई 
बािा है तो उसका भी उल्िेख करें। 
 

 (2) ककये गये कायष की गुणवत्ता : 
  कृपया अधिकारी द्िारा ककये गये कायय की गुणित्ता, स्तर और काययक्रम का उद्देश्य और 

बािायें यदद कोई हो, के संबंि में टीप दें। 
 

 (3) कायष क्षेत्र का ज्ञान : 
  कृपया विलर्ष्ट रूप से इनमें से प्रत्येक पर टीप दें, कायो के ज्ञान का स्तर संबंधित अनुदेर् 

और उनका िागू ककया जाना। 
 

(ब)  षवशरे्ता : 
 (1) कायष के प्रतत दृष्टिकोण : 
  अधिकारी द्िारा ककस हद तक कायय समपणय, प्रेरणा, उसकी इच्छा और पहि कर व्यिजस्थत 

रूप से ककया गया, पर टीप दें। 
 

 (2) तनणषय लेने का योग्यता : 
  तनणयय िेने के गुण, पि, विपि को देखते हुए िैकजल्पक योग्यता पर टीप दें। 

 

 (3) पहल : 
  अधिकारी की अप्रत्यि पररजस्थयों से तनपटने की िमता और उपाय और कायय के निीन िेत्रों 

से स्िेच्छा से अततररक्त उत्तरपदतयत्ि िेने के संबंि में टीप दे। 
 

 (4) प्रोत्साहन और प्रेरणा की योग्यता : 
  कृपया अधिकारी की प्रेरणा देने, स्ियं के आचरण और विश्िास से सहयोग प्राप्त करने की 

िमता पर टीप दें। 
 (5) संसूचना कौशल (ललखित और मौखिक) : 
  अधिकारी की संसूचना एिं तकय  प्रस्तुत करने की योग्यता के संबंि में टीप दें। 
 (6) व्यष्ततगत संबंि एवं समूह कायष (िीमवकष ) : 
  उच्च अधिकाररयों, सहयोधगयों एिं अधिनस्थों से संबंि दसूरों के विचारों को सराहना एिं 

सद्भािना से िी गई सिाह को योग्यता का उल्िेख करने कृपया टी के सदस्य के रूप में 
काययिमता और टीम भािना को बढ़ाने और टीम द्िारा ककये कायय की उत्तमता पर भी टीप 
दें। 

 (7) आम जनता के साथ संबंि : 
  अधिकारी की आम जनता तक पहंुच और उनकी आिश्यकताओं के प्रतत सिंेदनर्ीिता। 
 (8) जेण्र्र समानता के प्रतत संवेदनशीलता : 
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वर्ष - 2020-21 
नाम : ........................................ 
पदनाम : .................................... 

(स)  अततररतत गुण (षवशरे्ताएं) : 
(1)  योजना बनाने की योग्यता : 
  क्या अधिकारी में समस्याओं, कायय की आिश्यकताओं का पूिय अनुमान िगाकर तदानुसार 

योजना बनाने और संभावित व्यय उपिधि कराने की योग्यता है ? 
 

(2)  तनरीक्षण की योग्यता : 
 (1) कायय का समुधचत बंटिारा - 
 (2) कायय करिाने के लिये उधचत कलमययों का चनुाि - 
 (3) कायय करने में मागयदर्यन, और 
 (4) कायय की समीिा - 
 

भाग-चार 
 

1. तनष्िा  - ........................................................ 
2. शे्रणी - ....................................................... 
 ( +क उत्कृष्ट / क-बहुत अच्छा / ख-अच्छा / ग-औसत / घ-औसत से कम ) 

 

 विर्षे:- उत्कृष्ट शे्रणीकरण तब तक न ककया जाये जब तक कक अपदादात्मक गुण और कायय 
संपादन न देखा गया हो, ऐसी शे्रणी का आिार भी स्पष्ट बताया जाना चादहये। 

स्थान :- 
ददनांक :- 
        हस्तािर ...................................... 
        पूरा नाम ..................................... 
        पदनाम ....................................... 

( प्रततिेदन अिधि में 01/04/2020 से 31/03/2021 ) 
 

प्रथम समीिक अधिकारी की टीप एिं हस्तािर द्वितीय समीिक अधिकारी की टीप एिं हस्तािर 

 
 

 

 

अतंतम मतांकन अधिकारी की टीप एिं हस्तािर 
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वर्ष - 2020-21 

मध्यप्रदेश राज्य कृषि षिपणन बोर्ड 
( सहायकों / लिपिक वर्गीय कर्षचारी के र्गोिनीय प्रतिवेदन लिख ेजाने का प्रित्र ) 

( ददनाांक 31/03/2021 को सर्ाप्ि होने वािी अवधि ) 
भाग-एक 

( प्रतििेददि कमडचारी द्िारा भरा जािे ) 
01. नार् :- .............................................................................. 
02. िदनार् :- .............................................................................. 
03. िदस्थ शाखा का नार् :- .............................................................................. 
04. किषव्यों का सांक्षिप्ि पववरण :- .............................................................................. 
05. वर्ष र्ें ककए र्गए कायो का ब्यौरा :- .............................................................................. 

 

प्रतिवेददि अवधि र्ें प्राप्ि क ि ित्रों कस सांयया तनिटाए र्गए ित्रों 
कस सांयया 

िांबिि ित्र 

   

प्रतिवेदन अवधि र्ें प्राप्ि र्ान0 र् ययर्ांत्रीजी/र् यय सधचव/पविान सभा 
अन्य उच्च अधिकाररयों के सर्य-सीर्ा के र्हत्विणूष ित्रों कस सांयया 

तनिटाए र्गए ित्रों 
कस सांयया 

िांबिि ित्र 

   
 

06. अन्य सांिाददि कायो का पववरण यदद असािारण / 
उल्िेखनीय कायष हो िो उसका भी पववरण 
(आवश्यक हो िो िथृक से शीट सांिग्न करे।) 

: ................................................... 
................................................... 
................................................... 

07. क्या कम्पप्यटूर का ज्ञान है यदद हाां िो ककन प्रोर्गार्ों र्ें 
कायष कर सकि ेहै। 

: ................................................... 
................................................... 

08. अचि सम्पिपि पववरण प्रस्ि ि करने का ददनाांक : ................................................... 
 

स्थान : ..................... 
ददनाांक : ................... 

प्रतिवेददि कर्षचारी के हस्िािर 
नार् ................................................. 
िदनार्/शाखा ..................................... 

भाग-दो 
( प्रतिवेददि अधिकारी द्वारा भरा जावे ) 

नोटः- तनम्पन कॉिर् क्रर्ाांक-1 से 07 एवां 12 र्ें र्लू्याांकन उत्कृष्ट/िह ि अच्छा/अच्छा/सािारण/घदटया के रूि र्ें 
एवां कॉिर् क्रर्ाांक 8 एवां 9 र्ें र्लू्याांकन हाां अथवा नहीां, कॉिर् क्रर्ाांक-9 र्ें सतनष्ठा सांदेहजनक होने 
िर कारण एवां कस र्गई कायषवाही एवां कॉिर् क्रर्ाांक-12 र्ें पववरणात्र्क टीि भी अांककि कस जावे। 

01. कायाषिय प्रकक्रया और तनयर्ों का ज्ञान अद्यिन 
करने कस प्रवपृि िथा उनको करने कस योग्यिा। 

: ............................................................. 

02. प्रकरण के िरीिण कस िर्िा िथा प्रारूि और टीि 
लिखने कस योग्यिा। 

: ............................................................. 
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वर्ष -2020-21 
नार् : .................................... 
िदनार् : .................................... 

03. कायष के तनिटारे कस ित्िरिा : .................................................................... 
04. दैतनक कायष जैसे अलसस्टेंट कस डायरी का रख-रखाव 

र्गाडष फाईि आदद का ध्यान रखा जाना। 
: .................................................................... 

05. उिस्स्थति र्ें तनयलर्ििा और सर्य कस िाांिदी : .................................................................... 
06. अधिकाररयों एवां सहयोधर्गयों से सांिांि : .................................................................... 
07. टाईपि ांर्ग र्ें प्रवीणिा (र्गति एवां श द्ििा) : .................................................................... 
08. कम्पप्यटूर के ज्ञान का स्िर : .................................................................... 
09. क्या िदोन्नति के लिए उिय क्ििा है? : .................................................................... 
10. जेण्डर सर्ानिा के प्रति सांवेदनशीििा : .................................................................... 
11. सांतनष्ठा। : .................................................................... 
12. प्रतिवेददि कर्षचारी द्वारा भरे र्गए एवां सम्पिाददि 

कायष िर दटप्िणी 
: .................................................................... 

13. उिरोक्ि र्लू्याांकन के आिार िर सर्ग्र रूि से 
वर्गीकरण 

: .................................................................... 

 
स्थान : ..................... 
ददनाांक : ....................                 प्रतिवेदक अधिकारी के हस्िािर 

नार् : ............................................... 
िदनार् : ........................................... 

भाग-िीन 
( समीक्षक अधिकारी की दिप्पणी ) 

स्थान : ................................ 
ददनाांक : .............................. 

हस्िािर : ........................................ 
नार् : ............................................. 
िदनार् : ......................................... 

भाग-चार 
( स्िीकारकिाड अधिकारी की दिप्पणी ) 

स्थान : ................................ 
ददनाांक : .............................. 

हस्िािर : ........................................ 
नार् : ............................................. 
िदनार् : ......................................... 
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वर्ष - 2020-21 

मध्यप्रदेश राज्य कृषि षिपणन बोर्ड 
 

वाहन चालक के गोपनीय प्रतिवेदन ललखे जाने का प्रपत्र 
 

( ददनाांक 31/03/2021 को समाप्ि होने वाले वर्ष के ललये ) 
 

01. नाम :- .............................................................................. 

02. धारिि पद (मूल/स्थापना/अस्थायी) :- .............................................................................. 

03. वेिन :- .............................................................................. 

04. किषव्यों का सांक्षिप्ि ववविण :- .............................................................................. 

05. व्यक्ति औि व्यवहाि :- .............................................................................. 

06. आचिण औि चरित्र :- .............................................................................. 

07. सहयोगगयों/अगधकारियों से सांबांध  :- .............................................................................. 

08. उपक्स्थति में तनयलमििा एवां 

समयबद्धिा 

:- .............................................................................. 

09. सांतनष्ठा/वाहन के िख-िखाव एवां 

सुििा बाबि ्चलाना। 

:- .............................................................................. 

10. कायष से सम्बक्धधि पांक्जयों/ 

अलिलेखों का िखिखाव 

:- .............................................................................. 

11. कमषचािी द्वािा यदद कोई 

असाधािण या उल्लेखनीय कायष 

ककया हो िो वह सांिेप में बिाये। 

:- .............................................................................. 

12. पदोधनति की उपयुतििा। :- .............................................................................. 
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नाम : ................. 
 

13. शे्रणी किण (उत्कृष्ट/बहुि अच्छा/ 

अच्छा/साधािण/घदटया)  

(ककसी कमषचािी को उत्कृष्ट शे्रणी 

में वगीकृि नहीां ककया जावे जब 

िक कक असाधािण गुण एवां 

तनष्पादन न देखा गया हो िथा 

ऐसा वगीकिण ककये जाने का 

आधाि स्पष्ट रूप से बिाया जावे) 

:- .............................................................................. 

 

स्थान : .......................... 
ददनाांक : ........................ 

हस्िािि : ........................................ 
प्रतिवेदक अगधकािी का नाम औि 
पदनाम : .......................................... 

 

समीक्षक अधिकारी की टिप्पणी 
 

हस्िािि : ........................................ 
समीिक अगधकािी का नाम औि 
पदनाम : .......................................... 

 

स्िीकारकर्ाड अधिकारी की टिप्पणी 
 

हस्िािि : ........................................ 
स्वीकािकिाष अगधकािी का नाम औि 
पदनाम : .......................................... 



वर्ष - 2020-21 

मध्यप्रदेश राज्य कृषर् षवपणन बोर्ष 
( चतुर्ष शे्रणी के गोपनीय प्रततवेदन लिखे जाने का प्रपत्र ) 
( ददनाांक 31/03/2021 को समाप्त होने वािे वर्ष के लिये ) 

 

चतुर्ष शे्रणी कमषचाररयों के लिये 
 

िेखन अधिकारी का षववरण कमषचारी का षववरण 
नाम : ......................................... नाम : ...................................... 
पद : ......................................... षपता/पतत का नाम : ...................................... 
कायाषिय : ......................................... तनवास स्र्ान : ...................................... 
सेवा स्र्ान : ......................................... िाररत पद : ...................................... 
ददनाांक : ......................................... स्र्ायी/अस्र्ायी : ...................................... 

   स्र्ान जहाां कायषरत हैं : ...................................... 
  हस्ताक्षर कब से कायषरत है : ...................................... 
   
 आचरण : ..................................................................  
 आज्ञाकाररता : ............................................................  
 नियमितता : ..............................................................  
 व्यवहार : ..................................................................  
 बुद्धििता और सौंपे गये 

कायय करिे की क्षिता : .............................................. 
 

 ववशषे : ....................................................................  
 सािान्य टीप : ..........................................................  
 शे्रणी करण (उत्कृष्ट/बहुत अच्छा/अच्छा/सािारण/घटटया) (ककसी कियचारी 

को उत्कृष्ट शे्रणी िें वगीकृत िहीीं ककया जावे जब तक कक असािारण गणु एवीं 
निष्पादि ि देखा गया हो तथा ऐसा वगीकरण ककये जािे का आिार स्पष्ट रूप 
से बताया जावे) 

 

                                                     हस्ताक्षर  
वररष्ठ अधिकाररयों की टीप 

 
 
 

 



1 

 

वर्ष - 2020-21 

मध्यप्रदेश राज्य कृषर् षवपणन बोर्ष 
आंचलिक कार्ाािर्, ............... 

( सचचव / मंडी निरीक्षक हेतु गोपिीर् प्रनतवेदि प्रपत्र ) 
( ददिांक 01/04/2020 से 31/03/2021 तक की अवचि के लिरे् ) 

 

भाग-एक 
1. िाम :- .......................................................................................... 
2. पपता/पनत का िाम :- .......................................................................................... 
3. पदिाम :- .......................................................................................... 
4. जन् मनतच  :- .......................................................................................... 
5. निर्ोजि का प्रकार :- .......................................................................................... 
6. मंडी सलमनत का िाम :- .......................................................................................... 

 

भाग-दो 
 

प्रतिवदेदि अधिकारी द्वारा भरा जाव े
 

1. कार्ा का संक्षक्षप्त पववरण :-  
 
 
 

2. कृपर्ा आपके लिरे् नििााररत गुणात्मक/भौनतक/पवत्तीर् िक्ष्र्ों को प्रा लमकता क्रम में और 
प्रत्रे्क िक्ष्र् के पवरूद्व उपिब्धि का उल्िेख करें :- 

  

िक्ष्र् उपिब्धिर्ां 
  

 

3. (अ) कृपर्ा कॉिम 02 के संदभा में िक्ष्र्ों/उद्देश्र्ों की पूनत ा में कमी का संक्षक्षप्त पववरण दें।  
र्दद िक्ष्र्ों की पूनत ा मे कोई कदििाई (बाध्र्) आई हो तो उसको भी बतार्ें। 
 

 (ब) कृपर्ा उि मदो को भी दर्ाारे् ब्जिमें महत्वपूणा उपिब्धिर्ां और आपका सहर्ोग रहा हो। 
   

पूरा िाम : ................................................... 
पदिाम : ...................................................... 
कृपि उपज मंडी सलमनत : ..............................  
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वर्ष - 2020-21 
भाग-िीन 

प्रतिवेदक अधिकारी द्वारा भरा जाये। 
(अ)  कायष का स्वरूप एवं प्रकार : 
 (1) कृपर्ा अचिकारी द्वारा भरे गरे् भाग-दो पर पवर्िे रूप से िक्ष्र्ों और उद्देश्र्ों उपिब्धिर्ों, 

कलमर्ों से संबंचित उत्तरों से सहमनत संबंिी टीप दें। र्दद ककसी उद्देश्र् की पूनत ा में काई 
बािा है तो उसका भी उल्िेख करें। 
 

 (2) ककये गये कायष की गुणवत्ता : 
  कृपर्ा अचिकारी द्वारा ककरे् गरे् कार्ा की गुणवत्ता, स्तर और कार्ाक्रम का उद्देश्र् और 

बािार्ें र्दद कोई हो, के संबंि में टीप दें। 
 

 (3) कायष क्षेत्र का ज्ञान : 
  कृपर्ा पवलर्ष्ट रूप से इिमें से प्रत्रे्क पर टीप दें, कार्ो के ज्ञाि का स्तर संबंचित अिुदेर् 

और उिका िागू ककर्ा जािा। 
 

(ब)  षवशरे्िा : 
 (1) कायष के प्रति दृष्टिकोण : 
  अचिकारी द्वारा ककस हद तक कार्ा समपणा, प्रेरणा, उसकी इच्छा और पहि कर व्र्वब्स् त 

रूप से ककर्ा गर्ा, पर टीप दें। 
 

 (2) तनणषय लेने का योग्यिा : 
  निणार् िेिे के गुण, पक्ष, पवपक्ष को देखते हुए वैकब्ल्पक र्ोग्र्ता पर टीप दें। 

 

 (3) पहल : 
  अचिकारी की अप्रत्र्क्ष पररब्स् र्ों से निपटिे की क्षमता और उपार् और कार्ा के िवीि क्षेत्रों 

से स्वेच्छा से अनतररक्त उत्तरपदनर्त्व िेिे के संबंि में टीप दे। 
 

 (4) प्रोत्साहन और प्रेरणा की योग्यिा : 
  कृपर्ा अचिकारी की प्रेरणा देिे, स्वर्ं के आचरण और पवश्वास से सहर्ोग प्राप्त करिे की 

क्षमता पर टीप दें। 
 (5) संसूचना कौशल (ललखिि और मौखिक) : 
  अचिकारी की संसूचिा एवं तका  प्रस्तुत करिे की र्ोग्र्ता के संबंि में टीप दें। 
 (6) व्यष्तिगि संबंि एवं समूह कायष (िीमवकष ) : 
  उच्च अचिकाररर्ों, सहर्ोचगर्ों एवं अचििस् ों से संबंि दसूरों के पवचारों को सराहिा एवं 

सद्भाविा से िी गई सिाह को र्ोग्र्ता का उल्िेख करिे कृपर्ा टी के सदस्र् के रूप में 
कार्ाक्षमता और टीम भाविा को बढ़ािे और टीम द्वारा ककरे् कार्ा की उत्तमता पर भी टीप 
दें। 

 (7) आम जनिा के साथ संबंि : 
  अचिकारी की आम जिता तक पहंुच और उिकी आवश्र्कताओं के प्रनत सवंेदिर्ीिता। 
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वर्ष - 2020-21 
िाम : ........................................ 
पदिाम : .................................... 

(स)  अतिररति गुण (षवशरे्िाएं) : 
(1)  योजना बनाने की योग्यिा : 

  क्र्ा अचिकारी में समस्र्ाओं, कार्ा की आवश्र्कताओं का पूवा अिुमाि िगाकर तदािुसार 
र्ोजिा बिािे और संभापवत व्र्र् उपिधि करािे की र्ोग्र्ता है ? 
 

(2)  तनरीक्षण की योग्यिा : 
 (1) कार्ा का समुचचत बंटवारा - 
 (2) कार्ा करवािे के लिरे् उचचत कलमार्ों का चिुाव - 
 (3) कार्ा करिे में मागादर्ाि, और 
 (4) कार्ा की समीक्षा - 
 

भाग-चार 
 

1. निष्िा  - ........................................................ 
2. शे्रणी - ....................................................... 
 ( +क उत्कृष्ट / क-बहुत अच्छा / ख-अच्छा / ग-औसत / घ-औसत से कम ) 

 

 पवर्िे :- उत्कृष्ट शे्रणीकरण तब तक ि ककर्ा जारे् जब तक कक अपदादात्मक गुण और कार्ा 
संपादि ि देखा गर्ा हो, ऐसी शे्रणी का आिार भी स्पष्ट बतार्ा जािा चादहरे्। 

 

स् ाि :- .................. 
ददिांक :- ................ 

हस्ताक्षर : ....................................................... 
िाम : ............................................................. 
पदिाम : ......................................................... 
कृपि उपज मंडी सलमनत : .................................. 

 

( प्रनतवेदि अवचि 01 अप्रैि 2020 से 31 माचा 2021 तक ) 
 

प्र म समीक्षक अचिकारी की टीप एवं हस्ताक्षर द्पवतीर् समीक्षक अचिकारी की टीप एवं हस्ताक्षर 

 
 

 

 

अनंतम मतांकि अचिकारी की टीप एवं हस्ताक्षर 
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वर्ष - 2020-21 

मध्यप्रदेश राज्य कृषर् षवपणन बोर्ष 
आंचलिक कायाषिय ............... 

 
( सहायक उपननरीक्षक के गोपनीय प्रनिवदेन लिखे जाने का प्रपत्र ) 

 

( दिन ांक 31/03/2021 को सम प्त होने व ले वर्ष के ललये ) 
 

1. न म :- ............................................................................. 

2. पित /ितत क  न म :- ............................................................................. 

3. जन् मतति  :- ............................................................................. 

4. मांडी सलमतत क  न म :- ............................................................................. 

5. क यो क  सांक्षिप्त पववरण :- ............................................................................. 

6. तनष्ठ  एवां आचरण :- ............................................................................. 

7. सहयोिियों/अििक ररयों से सांबांि :- ............................................................................. 

8. उिस्थ तत में तनयलमतत  एवां 

समयबद्ित  

:- ............................................................................. 

9. क यष से सांबांिित िांस्जयों/अलिलेखों 

क  रखरख व 

:- ............................................................................. 

10. कमषच री द्व र  यदि कोई अस ि रण 

य  उल्लेखनीय क यष ककय  हो तो वह 

सांिेि में बत ये। 

:- ............................................................................. 

11. ििोन्नतत की उियुक्तत । :- ............................................................................. 

तनरन्तर/-
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12. शे्रणीकरण (उत्कृष्ट / बहुत अच्छ  / 

अच्छ  / स ि रण / घदटय )  

(ककसी कमषच री को उत्कृष्ट शे्रणी में 

विीकृत नहीां ककय  ज वे जब तक 

कक अस ि रण िुण एवां तनष्ि िन न 

िेख  िय  हो त   ऐस  विीकरण 

ककये ज ने क  आि र थिष्ट रूि से 

बत य  ज वे) 

:- ............................................................................. 

 

थ  न :- .................. 
दिन ांक :- ................ 

हथत िर : ...................................................... 
न म एवां ििन म : .......................................... 
सिचव, 
कृपर् उिज मांडी सलमतत : ................................ 

    (थ िष् ट ब् िों में) 
 

समीक्षक अधिकारी की टिप्पणी 
थ  न :- ..................     
दिन ांक :- ................     हथत िर : ..................................................... 

न म एवां ििन म : ......................................... 
सांयुक्त सांच लक/उि सांच लक 
म0प्र0 र ज्य कृपर् पविणन बोडष, 
आांचललक क य षलय, ....................................... 

 

स्वीकारकिाष अधिकारी की टिप्पणी 
 

थ  न :- ..................     
दिन ांक :- ................     हथत िर : ..................................................... 

न म एवां ििन म : ......................................... 
 

अिर सांच लक 
म0प्र0 र ज्य कृपर् पविणन बोडष, िोि ल 
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वर्ष - 2020-21 

मध्यप्रदेश राज्य कृषर् षवपणन बोर्ष 
आंचलिक कायाषिय, ..................... 

( िेखापाि प्रथम / द्षवतीय / ततृीय के गोपनीय प्रततवेदन लिखे जाने का प्रपत्र ) 
( ददनांक 31/03/2021 को समाप्त होने वािे वर्ष के लिये ) 

भाग-एक 
( प्रततवेददत कमषचारी द्वारा भरा जावे ) 

 

1. नाम :- ..................................................................................... 
2. पदनाम :- ..................................................................................... 
3. पदस्थ.थााााथााथनाम :- ..................................................................................... 
4. ार्तव्योंथााथसंक्षिप्र्थवििरण :- ..................................................................................... 
5. िर्तथ मेंथ काएथ गएथ ाायोथ ााथ

ब्यौरा 
:- ..................................................................................... 

 

प्रतर्िेददर्थअिधिथमेंथप्राप्र्थाुलथपत्रोंथाीथसंख्या तनपटाएथगएथपत्रोंथाीथ
संख्या 

लंबिर् पत्र 

   

प्रतर्िेदनथअिधिथमेंथप्राप्र्थमान0 मुख्यमंत्रीजी/मुख्यथसधिि/वििानथ
सभाथअन्यथउच्िथअधिााररयोंथाेथसमय-सीमाथाेथमहत्िपरणतथपत्रोंथ

ाीथसंख्या 

तनपटाएथगएथपत्रोंथाीथ
संख्या 

लंबिर् पत्र 

   

6. अन्यथ संपाददर्थ ाायोथ ााथ वििरणथ यददथ
असािारण/ उल्लेानीयथ ाायतथ होथ र्ोथ उसााथ
भीथ वििरणथ(आिश्थयाथहोथर्ोथप.ृाथसेथाीटथ
संलग्नथारे।) 

:- .............................................................. 
.............................................................. 
.............................................................. 
.............................................................. 

7. क्याथाम्पप्यरटरथााथज्ञानथहैथयददथहाथर्ोथकानथ
प्रोगामोंथमेंथाायतथारथसार्ेथहै। 

:- .............................................................. 

स्.ानथ:-थ.................. 
ददनांाथ:-थ................ 

प्रतर्िेददर्थामतिारीथाेथहस्र्ािर 
नामथ: ................................. 
पदनाम/ाााा : ..................... 
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भाग-दो 
 

( प्रततवेददत अधिकारी द्वारा भरा जावे ) 
 

नोटः- तनम्पनथाॉलमथक्रमांा-1थसेथ07थएिंथ12थमेंथमरल्यांानथउत्ाृष्ट / िहुर्थअच्छा / अच्छा / सािारण / 
घदटयाथाेथरूपथमेंथएिंथाॉलमथक्रमांाथ8थएिंथ9थमेंथमरल्यांानथहांथअ.िाथनहीं, ाॉलमथक्रमांा-9थमेंथ
सतनष्ठाथसंदेहजनाथहोनेथपरथाारणथएिंथाीथगईथथाायतिाहीथएिंथाॉलमथक्रमांा-12थमेंथवििरणात्माथ
टीपथभीथअकंार्थाीथजािे। 

 

1. ाायातलयथ प्रकक्रयाथ औरथ तनयमोंथ ााथ ज्ञानथ

अद्यर्नथारनेथाीथप्रिवृिथर्.ाथउनाोथारनेथ

ाीथयोग्यर्ा। 

:- .............................................................. 

2. प्रारणथ ाेथ परीिणथ ाीथ िमर्ाथ र्.ाथ प्रारूपथ

औरथटीपथललानेथाीथयोग्यर्ा। 

:- .............................................................. 

3. ाायतथाेथतनपटारेथाीथर्त्परर्ा :- .............................................................. 

4. दैतनाथ ाायतथ जैसेथ अलसस्टेंटथ ाीथ डायरीथ ााथ

रा-राािथगाडतथफाईलथआददथााथध्यानथरााथ

जाना। 

:- .............................................................. 

5. उपस्स्.तर्थ मेंथ तनयलमर्र्ाथ औरथ समयथ ाीथ

पांिदी 

:- .............................................................. 

6. अधिााररयोंथएिंथसहयोधगयोंथसेथसम्पिन्ि :- .............................................................. 

7. ाम्पप्यरटरथाेथज्ञानथााथस्र्र :- .............................................................. 

8. क्याथपदोन्नतर्थाेथललएथउपयुक्र्र्ाथहै? :- .............................................................. 

9. संतनष्ठा। :- .............................................................. 

10. जेंडरथसमानर्ाथाेथप्रतर्थसिंेदनाीलर्ा :- .............................................................. 

11. प्रतर्िेददर्थ ामतिारीथ द्िाराथ भरेथ गएथ एिंथ

सम्पपाददर्थाायतथपरथदटप्पणी 

:- .............................................................. 
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12. उपरोक्र्थमरल्यांानथाेथआिारथपरथसमग्रथरूपथ

सेथिगीारण। 

(उत्ाृष्ट / िहुर्थअच्छा / अच्छा / सािारण / 

घदटया) (कासीथामतिारीथाोथउत्ाृष्टथशे्रणीथमेंथ

िगीाृर्थनहींथकायाथजािेथजिथर्ाथकाथअसािााारणथ

गुणथएिंथतनष्पादनथनथदेााथगयाथहोथर्.ाथऐसाथ

िगीारणथकायेथजानेथााथआिारथस्पष्टथरूपथसेथ

िर्ायाथजािे) 

:- .............................................................. 

 
स्.ान : ...................................     थप्रतर्िेदाथअधिाारीथाेथहस्र्ािर 
ददनांा :थ................................... नाम : .......................................थ

पदनाम : ................................... 

भाग-तीन 
( समीक्षक अधिकारी की दिप्पणी ) 

स्.ान : ................................ 
ददनांा : ..............................    थथथथथथहस्र्ािर : .............................. 
       थथथथथथथ नाम : ................................... 
       थथथथथथ पदनाम : ............................... 

भाग-चार 
( स्वीकारकताष अधिकारी की दिप्पणी ) 

स्.ान : ................................ 
ददनांा : ............................... 

हस्र्ािर : .............................. 
       थथथथथथथ नाम : ................................... 
       थथथथथथ पदनाम : ............................... 


